Zalqcznik nr 2 do Zarzqdzenia nr 14/2024
Dyrektora Miejskiego Domu Kultury w Ostrowi Mazowieckiej

z dnia 14 sierpnia 2024 r

POLITYKA OCHRONY MALOLETNICH
PRZED KRZYWDZENIEM

Wersja skrocona dla Dzieci
WDROZONA

w
Migjskim Domu Kultury w Ostrowi Mazowieckiej,
ul. 3 Maja 50, 07-300 Ostrow Mazowiecka

od dnia 15 sierpnia 2024 r.

MIEJSKI DOM
KULTURY

W OSTROWI MAZOWIECKIEJ







STANDARDY OCHRONY DZIECI/MALOLETNICH PRZED KRZYWDZENIEM

w Miejskim Domu Kultury w Ostrowi Mazowieckiej

wersja skrocona dla dzieci

Preambula
Naczelna zasada wszystkich dzialah podejmowanych przez pracownikoéw MDK jest dziatanie
dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Celem polityki ,.Standardow Ochrony
Matoletnich” jest zapewnienie Wam sprzyjajacych warunkow do nauki oraz rozwoju zgodnie z
Waszymi indywidualnymi mozliwo$ciami i potrzebami w atmosferze zyczliwosci, szacunku,
akceptacji i bezpieczenstwa.

Rozdziat 1

Objasnienie termindéw
§1

1. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.
2. Przez krzywdzenie dziecka powinniscie rozumie¢ zamierzone lub niezamierzone dziatanie
osoby dorostej lub innego dziecka, ktére ujemnie wplywa na Wasz rozwdj fizyczny lub
psychiczny.

Rozdzial II

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§2

Wszyscy pracownicy jednostki w ramach wykonywanych obowigzkow zwracajg uwagg kiedy

Tobie lub innemu dziecku dzieje si¢ krzywda.

§3
Wyrdznia sie 4 podstawowe formy krzywdzenia:
A. Przemoc fizyczna to migdzy innymi:
e popychanie, szarpanie, policzkowanie, szczypanie, kopanie, duszenie, bicie otwarta reka,
pigscia lub przedmiotami.
B. Przemoc psychiczna to migdzy innymi:
e ponizanie, upokarzanie, o$mieszanie, wyzywanie, wysmiewanie, odtrgcanic dziecka,

wcigganie dziecka w konflikty dorostych, wytykanie z powodu odmiennosci.




C. Wykorzystanie seksualne to naruszenie sfery intymnej dziecka, zmuszanie do ogladanie
nagich osob, robienie zdjec¢ lub filmoéw z udzialem dziecka bez odziezy.

D. Zaniedbywanie to:

e niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych dziecka lub nie
respektowanie jego podstawowych praw (niedozywienie, ubior nieadekwatny do pory roku,
zaniedbanie higieniczne, pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach wieczomych i
nocnych, niedbanie o higieng snu i odpoczynku, nieposylanie dziecka do szkoly,

niezapewnienie dziecku opieki lekarskiej).

§ 4
1. Przemocy mozecie doswiadczy¢ ze strony innych dzieci/ matoletnich, rodzicow lub
opiekundw, osob trzecich (osob, z ktorymi mialas/e$ kontakt czy pracownikow instytuci).
2. Zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko i dziecko — dziecko ustalone w instytuciji,

szczegoty znajdujg si¢ w Zalaczniku nr 1.

Rozdzial 111
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka
§5
1. W przypadku doswiadczenia jakiejkolwiek z wyzej wymienionych form krzywdzenia ze
strony oso0b dorostych lub innych dzieci zawiadom instruktora lub dyrektora instytucji.

2. Woweczas stosownie do zgloszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia procedura.

Rozdziat IV
Zasady ochrony wizerunku dziecka

§6
1. Instytucja uznajac Twoje prawo do prywatnosci i ochrony dobr osobistych zapewnia
najwyzsze standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz Twojego wizerunku zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa.

§7
2. Zgod¢ na publikacje Twojego wizerunku wyrazaja w formie pisemnej rodzice lub

opiekunowie prawni.




Rozdziat V
Zasady dostepu dzieci do Internetu
§8
Instytucja, zapewnia Cidostep do Internetu, jednoczesnie podejmuje dzialania zabezpieczajgce
dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla Twojego prawidlowego rozwoju. W
instytucji zainstalowane jest i aktualizowane oprogramowanie zabezpieczajace. Zasady
bezpiecznego korzystania z Intemmetu i mediow elektronicznych znajduja si¢ w Zatgczniku nr 2
Rozdziat VI
Monitoring stosowania Standardow
§9
Raz w na dwa lata dokonywana jest analiza realizacja Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem i w razie potrzeby dyrektor MDK wprowadza do Polityki niezbgdne zmiany i

oglasza pracownikom, dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie Polityki.

Rozdziat VII
§10
Dokument ,Polityka Ochrony Dzieci/Maloletnich”  jest dokumentem  jednostki

ogolnodostgpnym dla personelu, dzieci oraz opiekunow.

Rozdzial VIII
Przepisy koncowe

§ 11

1. Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem wchodzi w Zycie z dniem jej ogloszenia.
2. Ogloszenie nastepuje w sposob dostgpny dla pracownikow, uczestnikow zajec, ich
opiekunéw poprzez zamieszczenie na stronie internetowej, wywieszenie na tablicy ogloszen

MDK.

3. Standardy ochrony udostepnione sg rowniez w wersji skroconej, przeznaczonej dla dzieci.

Nie wnosze zastrzezen
formalno-prawnych i redakcyjnych

Biatystok, dn’.b. L meceesforsirssmens



Zalgcznik Nr 1
Zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko w Miejskim Domu Kultury w Ostrowi
Mazowieckiej.
Zasady bezpiecznych relacji personelu z dziecmi w MDK obowiazuja wszystkich
pracownikow. Personel powinien traktowaé Was z szacunkiem oraz uwzglednia¢ Waszg
godnosc 1 potrzeby.

Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie.

Relacje personelu z dzie¢mi.

1. Dzialania podejmowane wobec Was powinny by¢ adekwatne do sytuacji, bezpieczne,
uzasadnione 1 sprawiedliwe.

2. Nikt nie moze Was bi¢, szturcha¢, popycha¢, zawstydzaé, upokarza¢, lekcewazy¢, obrazac
ani dotykac¢ w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

3. Osobom dorostym pracujacym w MDK nie wolno uzywa¢ wobec Was wulgarnych stow,
gestow 1 zartow, czyni¢ obrazliwych uwag, kierowa¢ wypowiedzi dotyczacych aktywnosci
badz atrakcyjnos$ci seksualnej oraz wykorzystywac¢ wiadze lub przewage fizyczng nad Wami
(zastraszanie, przymuszanie).

4. Osoba dorosta pracujagca w instytucji nie moze Wam proponowa¢ alkoholu, wyrobow
tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak rowniez uzywac ich w Waszej obecnosci.

5. Jesli czujesz sig¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy stow
osob doroslych pracujacych w naszej instytucji, mozesz o tym powiedzie¢ instruktorowi lub
dyrektorowi instytucji i mozesz oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

6. Pracownicy MDK nie moga zaprasza¢ Was do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac
si¢ z Wami poza godzinami pracy.

7. Wiasciwg formg komunikacji instruktora z Wami lub Waszymi rodzicami lub opiekunami

poza godzinami pracy sa kanaty shuzbowe (e - dziennik, e-mail i telefon stuzbowy).

Zasady bezpiecznych relacji dziecko - dziecko w naszej instytucji

1. Traktuj kolegow/kolezanki z nalezytym szacunkiem.

2. Shuchaj innych, gdy mowia, nie przerywaj innym, gdy si¢ wypowiadaja.

3. Pamigtaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, jesli nie

naruszaja one dobra osobistego innych o0sob.




4. Przestrzegaj zasad bezpieczenstwa obowiagzujacych w MDK (nie narazaj innych na
niebezpieczenstwo).
5. Konflikty rozwigzuj w sposob pokojowy:
1) Wycisz sie, uspokdj, zatrzymaj niepotrzebng kiotnig, zanim stracisz nad sobg kontrole,
a konflikt si¢ tylko nasili.
2) Powiedz co wedhug Ciebie jest problemem, co jest przyczyna nieporozumienia, czego
oczekujesz.
3) Stuchaj co méwi druga osoba, jakie s3 jej odczucia, czego ona oczekuje i podsumuj, to
co uslyszale$/ustyszatas.
4) Upewnij sig, ze Twoj rozmdéwca powiedzial wszystko odnosnie swoich odczué.
5) Wymyslcie rozwiazanie, ktore bedzie satysfakcjonujace dla Was obojga.
6) Pamietaj! Jesli nie uda sie¢ Wam rozwigza¢ konfliktu, zawsze mozecie zwrocic si¢ o
pomoc do instruktora lub dyrektora instytucji.
6. Nie badz obojetny gdy komu$ dzieje si¢ krzywda, zawsze poinformuj o tym instruktora lub
dyrektora instytucji.
7. Miejski Dom Kultury jest wspolnota - nie stwarzaj sytuacji, w ktorych Twoi
koledzy/kolezanki czuliby si¢ celowo pomijani, izolowani.
8. Nie wolno Ci bi¢, szturchaé, popycha¢ ani w jakikolwick sposob naruszaé integralnosci
fizycznej innego dziecka.
9. Szanuj przestrzen intymng swoich kolegow i kolezanek. Nigdy nie dotykaj kolegi/kolezanki
w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.
10. Nie wolno Ci wysmiewaé, oSmieszaé, zawstydza¢, upokarzac, lekcewazy¢ iobraza¢ mnych
uczniow.
11. Nie wypowiadaj sie¢ w sposob obrazliwy o rodzicach Twoich kolegow i kolezanek.
12. Nie zwracaj si¢ w sposob wulgamy do innych.
13. Pamigtaj, ze zarty, ktore nie bawia drugiej osoby, nie sg zartami i takg zabawg slowng
natychmiast przerywaj.
14. Badz tolerancyjny - szanuj odmienny wyglad, przekonania, wierzenia, poglady innych.
15. Szanuj prawo innych do prywatnosci, nie przegladaj prywatnych rzeczy.
16. Nie wolno Ci nagrywa¢ ani rozpowszechnia¢ wizerunku kolegi/kolezanki bez jego/jej
wyraznej zgody.
17. Szanuj rzeczy osobiste i mienie kolegow/kolezanek.
18. Jesli cheesz pozyczy¢ jakas$ rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj.
19. Nie namawiaj innych do krzy




20. Nie przyno$§ do MDK niedozwolonych substancji, nie zachecaj innych do ich stosowania.
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Zalgcznik nr 2

Zasady bezpiecznego Korzystania z Internetu i mediow elektronicznych.

1. Infrastruktura sieciowa placowki umozliwia dostep do Internetu, zarobwno personelowi, jak i
maloletnim, w czasie zaj¢¢ 1 poza nimi.

2. Sie¢ jest monitorowana, tak, aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcow ewentualnych
naduzy¢.

PAMIETAJ !!! KAZDY ma prawo do poszanowania swojej godnosci JESLI sam/a
doznajesz krzywdy lub jestes swiadkiem krzywdzenia innej osoby, to NATY CHMIAST
powiedz o tym komu$ dorostemu: dyrektorowi placéwki, instruktorowi, innemu

doroslemu, ktory jest dostepny na terenie MDK !!!

3. TELEFONY ZAUFANIA:
112 — ogo6lny numer alarmowy;
997 — numer alarmowy policji;

(29) 645 53 98 - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowi Mazowieckiej, Dziat
Osrodek Interwencji Kryzysowej w Ostrowi Mazowieckiej;

(29) 745 32 41/ 29 745 24 45 — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ostrowi Mazowieckiej;
531 763 763 - telefon interwencyjny MOPS Ostrow Mazowiecka;

(29) 74 68 935 - Sad Rejonowy w Ostrowi Mazowieckiej;
(29) 746 89 47 — kuratorzy sagdowi Ostrow Mazowiecka;

116 111 - telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy;

800 100 100 — telefon dla rodzicow inauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci,
116 111 - telefon Zaufania dla Dzieci i Mlodziezy;

(22) 594 91 00 - Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji;

(22) 425 98 48 - Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna.
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